
COLLEGE VAN BURGEMEESTER EN SCHEPENEN VAN 29 SEPTEMBER 2021
BESLUITENLIJST

INTERNE ZAKEN - PERSONEEL

1. Begeleiding HRM en organisatieontwikkeling

Dit agendapunt wordt verdaagd naar een latere zitting.

INTERNE ZAKEN - SECRETARIAAT

1. Dagvaarding brandweerzone (Stad Vilvoorde) via vrijwilige tussenkomst: afstand van vordering ten 
aanzien van de stad Vilvoorde - Beraadslaging omtrent aanvaarding afstand van geding en 
rechtsplegingsvergoeding

Het college aanvaardt de definitieve en formele afstand van geding van de eisende partijen in 
hoofdvordering en geeft opdracht aan de raadsman om de akkoordconclusie te finaliseren.
Het college aanvaardt de rechtsplegingsvergoeding ten bedrage van 1560 euro per advocaat, 
zoals voorgesteld door de stad Vilvoorde.  

2. Aanstellen van een landmeter-expert voor het uitvoeren van landmeetkundige werkzaamheden en 
opstellen van schattingsverslagen voor een periode van 3 jaar (2021-2024): gunning van de opdracht

Het college neemt kennis van het verslag van nazicht van de offertes voor de opdracht 
“Aanduiden van een landmeter-expert voor het uitvoeren van landmeetkundige werkzaamheden 
en opstellen van schattingsverslagen voor een periode van drie jaar" en gaat over tot gunning van 
de opdracht. 

3. Voorstel: Goedkeuring samenwerkingsovereenkomst en huishoudelijk reglement van de Interlokale 
vereniging Academie Muziek, Woord en Dans Gooik

Het college stelt voor om de samenwerkingsovereenkomst betreffende de Interlokale vereniging 
Academie Muziek, Woord en Dans Gooik goed te keuren.
Het college stelt voor om het huishoudelijk reglement van het Beheerscomité van de 
Gemeentelijke Academie voor Muziek, Woord en Dans goed te keuren.

4. Voorstel: PBE: buitengewone algemene vergadering van 17 december 2021:
- goedkeuren agenda
- bepalen van het mandaat van de gemeentelijke vertegenwoordigers

Het college stelt de gemeenteraad voor om de agenda van de algemene vergadering van PBE van 
17 december 2021 goed te keuren en het mandaat van de gemeentelijke vertegenwoordiger te 
bepalen.

5. Handicap International - vraag om financiële steun

Het college gaat niet in op de vraag van Handicap International om financiële steun voor de 
hulpverlening aan de inwoners van Haïti omdat andere doelen werden geselecteerd.

6. Kennisgevingen



ONDERWIJS

1. Onderwijzend personeel: benoeming in vast verband bij wijze van affectatie in de gemeentelijke 
basisschool Galmaarden en Tollembeek

Het college keurt de affectatie goed.

2. Onderwijzend personeel: benoeming in vast verband bij wijze van affectatie in de gemeentelijke 
basisschool Tollembeek

Het college keurt de affectatie goed.

3. Onderwijzend personeel: benoeming in vast verband bij wijze van affectatie in de gemeentelijke 
basisschool Tollembeek

Het college keurt de affectatie goed.

4. Onderwijzend personeel: benoeming in vast verband bij wijze van affectatie in de gemeentelijke 
basisschool Tollembeek

Het college keurt de affectatie goed.

5. Onderwijzend personeel: benoeming in vast verband bij wijze van affectatie in de gemeentelijke 
basisschool Tollembeek

Het college keurt de affectatie goed.

6. Onderwijzend personeel: benoeming in vast verband bij wijze van affectatie in de gemeentelijke 
basisschool Herhout

Het college keurt de affectatie goed.

7. Onderwijzend personeel: benoeming in vast verband bij wijze van affectatie in de gemeentelijke 
basisschool Tollembeek

Het college keurt de affectatie goed.

8. Onderwijzend personeel: benoeming in vast verband bij wijze van affectatie in de gemeentelijke 
basisschool Tollembeek

Het college keurt de affectatie goed.

9. Onderwijzend personeel: benoeming in vast verband bij wijze van affectatie in de gemeentelijke 
basisschool Tollembeek

Het college keurt de affectatie goed.

10. Onderwijzend personeel: benoeming in vast verband bij wijze van affectatie in de gemeentelijke 
basisschool Tollembeek

Het college keurt de affectatie goed.

11. Onderwijzend personeel: Mededeling van het opnemen van bevallingsverlof

12. Onderwijzend personeel: Mededeling van het opnemen van bevallingsverlof



13. Onderwijzend personeel: Mededeling van het opnemen van bevallingsverlof

14. Onderwijzend personeel: Aanvraag verlof verminderde prestaties wegens ziekte

Het college keurt een aanvraag voor verlof voor verminderde prestaties wegens ziekte goed.

15. Onderwijzend personeel: Aanvraag verlof verminderde prestaties wegens ziekte

Het college keurt een aanvraag voor verlof voor verminderde prestaties wegens ziekte goed.

16. Onderwijzend personeel: Ter beschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking

Het college keurt een terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking goed.

17. Onderwijzend personeel: Ter beschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking

Het college keurt een terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking goed.

18. Onderwijzend personeel: aanvraag verlof wegens tijdelijke belast met een andere opdracht

Het college keurt de aanvraag verlof wegens tijdelijk belast met een andere opdracht goed.

19. Onderwijzend personeel: aanvraag verlof wegens tijdelijke belast met een andere opdracht

Het college keurt de aanvraag verlof wegens tijdelijk belast met een andere opdracht goed.

20. Onderwijzend personeel: aanvraag verlof wegens tijdelijke belast met een andere opdracht en 
tijdelijke aanstelling als zorgcoördinator aan de gemeentelijke basisschool van Galmaarden

Het college keurt de aanvraag verlof wegens tijdelijk belast met een andere opdracht goed en 
vervangt een zorgcoördinator die afwezig is wegens het opnemen van verlof verminderde 
prestaties, van 1 september 2021 tot en met 30 juni 2022.

21. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzeres in de gemeentelijke 
basisschool van Galmaarden

Het college vervangt een kleuteronderwijzeres die verlof neemt wegens tijdelijk belast met een 
andere opdracht van 1 september 2021 tot en met de einddatum van het verlof tijdelijke andere 
opdracht en uiterlijk tot en met 31 augustus 2022 voor een totaal van 12/24.

22. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzeres in de gemeentelijke 
basisschool van Vollezele

Het college vervangt een kleuteronderwijzeres die verlof neemt wegens tijdelijk belast met een 
andere opdracht van 1 september 2021 tot en met  30 juni 2022 voor een totaal van 12/24.

23. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een leermeester lichamelijke opvoeding in de 
gemeentelijke basisschool van Vollezele en tijdelijke aanstelling van een zorgcoördinator in de 
gemeentelijke basisschool van Tollembeek

Het college vervangt een leermeester lichamelijke opvoeding die verlof afwezigheid verminderde 
prestaties opneemt voor een totaal van 6/24 van 1 september 2021 tot en met 30 juni 2022 en 
een zorgcoördinator die afwezig is wegens ziekteverlof van 1 september 2021 tot en met het 
einde van het ziekteverlof zoals vermeld op het doktersattest en uiterlijk tot en met 30 juni 2022 
voor een totaal van 8/36. Het college stelt een leermeester lichamelijke opvoeding aan voor 1/24 
van 1 september 2021 tot en met 30 juni 2022.



24. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzeres aan de gemeentelijke 
basisscholen van Vollezele, Galmaarden en Herhout

Het college vervangt twee kleuteronderwijzeressen die verlof nemen wegens tijdelijk belast met 
een andere opdracht van 1 september 2021 tot en met  30 juni 2022 voor een totaal van 6/24 en 
vervangt één kleuteronderwijzeres die zorgkrediet opneemt van 1 september 2021 tot en met 30 
juni 2022 voor een totaal van 4/24.

25. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzeres aan de gemeentelijke 
basisscholen van Vollezele en Galmaarden

Het college vervangt een kleuteronderwijzeres die afwezig is wegens het opnemen van 
loopbaanonderbreking in het kader van medische bijstand van 1 september 2021 tot en met het 
einde van de goedkeuring van de loopbaanonderbreking en uiterlijk tot en met 30 juni 2022 voor 
een totaal van 12/24. Het college stelt een kleuteronderwijzeres aan van 1 september 2021 tot en 
met 30 juni 2022 voor een totaal van 12/24 via het lerarenplatform.

26. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzeres aan de gemeentelijke 
basisscholen van Galmaarden

Het college vervangt kleuteronderwijzeressen die verlof nemen wegens tijdelijk belast met een 
andere opdracht van 1 september 2021 tot en met  30 juni 2022 voor een totaal van 18/24. Het 
college stelt een zorgcoördinator aan in het kader van taalscreening bij kleuters van 1 september 
2021 tot en met  30 juni 2022 voor een totaal van 4/32. Het college stelt een kleuteronderwijzeres 
aan via het lerarenplatform van 1 september 2021 tot en met  30 juni 2022 voor 2/24.

27. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzeres in de gemeentelijke 
basisschool van Herhout

Het college stelt een kleuteronderwijzeres aan voor het schooljaar 2021-2022 vanaf 1 september 
2021 tot uiterlijk 30 juni 2022 voor een totaal van 6/24 via het lerarenplatform.

28. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kinderverzorgster in de gemeentelijke 
basisschool van Galmaarden

Het college stelt een kinderverzorgster aan voor het schooljaar 2021-2022 vanaf 1 september 
2021 tot uiterlijk 30 juni 2022 voor een totaal van  6/32.

29. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kinderverzorgster aan de gemeentelijke 
basisscholen van Tollembeek, Vollezele en Herhout

Het college vervangt een kinderverzorgster die verlof neemt wegens tijdelijk belast met een 
andere opdracht van 1 september 2021 tot en met  30 juni 2022 voor een totaal van 2/32 
lestijden. Het college stelt een tijdelijke kinderverzorgster aan van 1 september 2021 tot en 
met  30 juni 2022 voor een totaal van 15/32.

30. Onderwijzend personeel: aanvraag verlof wegens tijdelijke belast met een andere opdracht

Het college keurt de aanvraag verlof wegens tijdelijk belast met een andere opdracht goed en 
vervangt een directeur die verlof verminderde prestaties wegens ziekte opneemt.

31. Onderwijzend personeel: aanvraag verlof wegens tijdelijke belast met een andere opdracht en 
tijdelijke aanstelling via PWB-lestijden

Het college keurt de aanvraag verlof wegens tijdelijk belast met een andere opdracht goed en 
stelt een onderwijzer aan via PWB-lestijden aan de gemeentelijke basisscholen van Galmaarden, 
Tollembeek en Herhout van 1 september 2021 tot en met 30 juni 2022.



32. Onderwijzend personeel: Tijdelijke aanstelling van een onderwijzeres in de gemeentelijke 
basisschool van Galmaarden

Het college vervangt onderwijzeressen die afwezig zijn wegens het opnemen van een specifiek 
verlofstelsel van 1 september 2021 en uiterlijk tot en met 30 juni 2022 voor een totaal van 24/24.

33. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzeres aan de gemeentelijke 
basisscholen van Galmaarden

Het college vervangt een onderwijzeres die afwezig is wegens bevallingsverlof van 1 september 
2021 tot en met 14 december 2021 voor een totaal van 24/24.

34. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzeres aan de gemeentelijke 
basisscholen van Vollezele en Galmaarden

Het college vervangt een onderwijzeres die verlof neemt wegens tijdelijk belast met een andere 
opdracht van 1 september 2021 tot en met het einde van de aanvraag verlof wegens tijdelijke 
andere opdracht en uiterlijk tot en met 30 juni 2022 voor 12/24 en vervangt onderwijzeressen die 
een specifiek verlofstelsel opnemen van 1 september 2021 tot en met 30 juni 2022 voor 10/24. 
Het college stelt een onderwijzeres tijdelijk aan via het lerarenplatform voor 1/24 van 1 september 
2021 tot en met 30 juni 2022.

35. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzeres in de gemeentelijke 
basisschool van Vollezele

Het college vervangt een onderwijzeres die afwezig is wegens ziekteverlof van 1 september 2021 
tot en met het einde van het ziekteverlof zoals vermeld op het doktersattest en uiterlijk tot en met 
30 juni 2022 voor een totaal van 6/24. Het college vervangt een onderwijzeres die afwezig is 
wegens het opnemen van loopbaanonderbreking in het kader van medische bijstand van 1 
september 2021 tot en met het einde van de goedkeuring van de loopbaanonderbreking en 
uiterlijk tot en met 30 juni 2022. het college vervangt twee leerkrachten die een specifiek 
verlofstel nemen van 1 september 2021 tot en met 30 juni 2022.

36. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzeres aan de gemeentelijke 
basisscholen van Galmaarden

Het college vervangt een onderwijzeres die afwezig is wegens verlof verminderde prestaties 
wegens ziekte van 1 september 2021 tot en met het einde van de goedkeuring van het verlof 
verminderde prestaties wegens ziekte zoals vermeld op de goedkeuring van Certimed en uiterlijk 
tot en met 30 juni 2022 voor een totaal van 12/24. Het college stelt een onderwijzeres aan in de 
extra lestijden Bijsprong voor het wegwerken van leerachterstand ten gevolge van de COVID-19 
pandemie vanaf 1 september 2021 tot en met 30 juni 2022.

37. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzeres in de gemeentelijke 
basisschool van Vollezele

Het college vervangt twee onderwijzeressen die afwezig zijn wegens ziekteverlof van 1 september 
2021 tot en met het einde van het ziekteverlof zoals vermeld op het doktersattest en uiterlijk tot 
en met 30 juni 2022 voor een totaal van 20/24. Het college vervangt een onderwijzer die afwezig 
is wegens het opnemen van ouderschapsverlof van 1 september 2021 tot en met 30 juni 2022.

38. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzeres in de gemeentelijke 
basisschool van Tollembeek

Het college vervangt een onderwijzer die verlof neemt wegens tijdelijk belast met een andere 
opdracht van 1 september 2021 tot en met  30 juni 2022 voor een totaal van 21/24.



39. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzeres, via het lerarenplatform, aan 
de gemeentelijke basisscholen van Tollembeek en Vollezele

Het college stelt een onderwijzeres aan via het lerarenplatform voor het schooljaar 2021-2022 
vanaf 1 september 2021 tot uiterlijk 30 juni 2022 voor een totaal van 24/24.

40. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzeres in de gemeentelijke 
basisschool van Herhout

Het college vervangt een onderwijzeres die afwezig is wegens bevallingsverlof van 1 september 
2021 tot en met 14 december 2022 voor een totaal van 24/24.

FINANCIËLE ZAKEN

1. Milieubelasting: crediteren dubbele aanslag

Dubbele en foutieve aanslagbiljetten worden gecrediteerd.

2. Belasting op reclamedrukwerk 1ste kwartaal 2021 : crediteren dubbele aanslag

Foutieve aanslagbiljetten worden gecrediteerd.

VRIJE TIJD - EVENEMENTEN

1. Tijdelijke beperkingsmaatregelen voor het verkeer wegens kermis in het centrum van Galmaarden 
van zaterdag 2 oktober 2021 tot en met maandag 4 oktober 2021

Er worden tijdelijke beperkingsmaatregelen voor het verkeer genomen voor de organisatie van 
kermis Galmaarden van zaterdag 2 oktober 2021 tot en met maandag 4 oktober 2021.

2. Aanvraag uitlenen mobiel podium Pajottenland+ door Vollezele Leeft

Het college keurt een aanvraag voor gebruik van het mobiel podium op zondag 17 oktober 2021 
goed.

VRIJE TIJD - CULTUUR

1. Verdeling gemeentelijke subsidies voor projecten voor het jaar 2021 aan culturele verenigingen.

De verdeling van de gemeentelijke subsidies aan culturele verenigingen voor projecten voor het 
jaar 2021 wordt goedgekeurd.

2. Aankleden van nutskasten met foto's

Het college verleent haar goedkeuring aan de verder uitvoering van het project.

BURGERZAKEN - BEVOLKING

1. Ambtshalve schrapping uit het bevolkingsregister.

De voorgestelde ambtshalve schrapping werd goedgekeurd.



GRONDGEBIEDZAKEN - OPENBARE WERKEN

1. Goedkeuren ontwerp vervangen van de vezelcement-leidingen naar aanleiding van de wegenis- en 
rioleringswerken in de Repingestraat, Repekouter en Ezelveldstraat te Galmaarden door De 
Watergroep

Naar aanleiding van de geplande wegenis- en rioleringswerken zal De Watergroep de 
waterleidingen en brandkranen vervangen in de Repingestraat, Repekouter en Ezelveldstraat te 
Galmaarden. De kosten worden volledig ten laste genomen door De watergroep.
Het college gaat akkoord met deze vernieuwingswerken.

2. Betwisting factuur G/VK1/2021/851 voor de opruimingswerken uitgevoerd door de technische 
dienst van de gemeente naar aanleiding van modderoverlast afkomstig van percelen akkerland 
Noremansberg

Het college scheldt de factuur kwijt voor de opruimingswerken uitgevoerd door de technische 
dienst van de gemeente naar aanleiding van modderoverlast afkomstig van percelen akkerland 
Noremansberg door hevige regenbuien op 19 juni 2021 omwille van de aangehaalde motieven.

3. Vernieuwen van de brug over de Mark langsheen de Modrielaan te Tollembeek (deelopdracht A en 
deelopdracht B): goedkeuren proces-verbaal van voorlopige oplevering

De opdracht Vernieuwen van de brug over de Mark langsheen de Modrielaan te Tollembeek , 
deelopdracht A (afbraak bestaand brugdek) en deelopdracht B (vernieuwen van het brugdek met 
behoud bestaande landhoofden) wordt voorlopig opgeleverd.

4. Aanvraag vergunning voor de aanleg van het kabeltelevisienet ter hoogte van Muylebeekstraat 78 
te 1570 Galmaarden 42-2992522

Aan Fluvius wordt vergunning verleend voor de aanleg van het kabeltelevisienet ter hoogte van de 
Muylebeekstraat 78 te 1570 Galmaarden

5. Aanvraag vergunning voor het uitvoeren van telecommunicatiewerken ter hoogte van Steenstraat / 
Bakkerstraat te 1570 Galmaarden JMS_479223

Aan Proximus wordt vergunning verleend voor telecommunicatiewerken ter hoogte van de 
Steenstraat / Bakkerstraat te 1570 Galmaarden

6. Aanvraag vergunning voor het plaatsen van een rioolhuisaansluiting ter hoogte van Zwaanstraat 11 
te 1570 Galmaarden D/283254

Aan Fluvius wordt vergunning verleend voor het plaatsen van een rioolhuisaansluiting ter hoogte 
van de Zwaanstraat 11 te 1570 Galmaarden

7. Principiële beslissing met betrekking tot de onteigening in de Kramerijk die kaderde in het wegenis- 
en rioleringsproject in de Statiestraat met inbegrip van de stationsomgeving, Muylebeekstraat/deel, 
Kramerijk/deel en Zeuningenstraat/deel

Het college wordt gevraagd een standpunt in te nemen in de minnelijke verwerving van een deel 
van het perceel afd. 3 sectie C nr. 419V waar het oorspronkelijk de bedoeling was om 48 
parkeerplaatsen en een achterliggende gracht aan te leggen en waarvan de realisatie momenteel 
niet haalbaar is.

8. Herbestemming Sint-Pieterskerk Galmaarden: goedkeuring gunning ontwerpstudie

Het college van burgemeester en schepenen gunt de opdracht “Galmaarden_Sint-
Pieterskerk_Projectstudie” aan de economisch meest voordelige bieder (op basis van de beste 



prijs-kwaliteitsverhouding), zijnde B-ILD ARCHITECTS BV, Arduinkaai 37-39 bus 22 te 1000 
Brussel, tegen een ereloonpercentage van 10,74% voor deelopdracht 1 en 9,74% voor 
deelopdracht 2 en 14,04% voor deelopdracht 3.

9. Kennisgevingen

GRONDGEBIEDZAKEN - RUIMTELIJKE ORDENING EN STEDENBOUW

1. VCRO art 5.2.2.: herverdeling van onroerende goederen gelegen Heerebeek 1 te Galmaarden

Het college geeft haar opmerkingen aan de notaris over de verdeling van het onroerend goed 
kadastraal gekend als (afd. 3) sectie B nr. 249 H.

2. VCRO art 5.2.2.: herverdeling van onroerende goederen gelegen ‘Grunselborrebosch’ en ‘Haulsberg’ 
(Grunselborrestraat) en  te Galmaarden

Het college geeft haar opmerkingen aan de notaris over de verdeling van het onroerend goed 
kadastraal gekend als (afd. 2) sectie C nrs. 238 B en 237 A.

3. Voorstel: Wijzigen en vaststellen van de rooilijn langsheen de Dorekensstraat voor de realisatie van 
een verkaveling

Het college stelt voor aan de gemeenteraad om de rooilijn langsheen de Dorekensstraat te 
wijzigen voor de realisatie van een verkaveling.

4. Voorstel Opmaak gemeentelijk ruimtelijk uitvoeringsplan 'RWZI Galmaarden fase 2' te Galmaarden 
(project 22.632): definitieve vaststelling: bekendmaking

Het door de gemeenteraad op 29 juni 2021 definitief vastgesteld gemeentelijk ruimtelijk 
uitvoeringsplan (RUP) ‘RWZI Galmaarden fase 2’ te Galmaarden is voor algemene bekendmaking 
gepubliceerd in het Staatsblad van 23 september 2021 en op de website van de gemeente.

5. Aktename van de melding voor een project dat voorziet in een bronbemaling bij het bouwen van 
een woning gelegen Ninoofsesteenweg 20A

Het college neemt kennis van het besluit van de gemeentelijke Omgevingsambtenaar van 13 
september 2021 waarbij hij akte neemt van de melding van een bronbemaling bij het bouwen van 
een woning

6. Verlenen van een voorwaardelijke omgevingsvergunning voor het regulariseren van 
verbouwingswerken uitgevoerd aan de woning gelegen Stationsstraat 96

Het college verleent een omgevingsvergunning voor het regulariseren van verbouwingswerken 
uitgevoerd aan de woning gelegen Stationsstraat 96.

7. Verlenen van een voorwaardelijke omgevingsvergunning voor het aanbouwen van een veranda aan 
de woning gelegen Kramerijk 33

Het college verleent een voorwaardelijke omgevingsvergunning voor het aanbouwen van een 
veranda aan de woning gelegen Kramerijk 33. 



8. Verlenen van een voorwaardelijke omgevingsvergunning voor het verbouwen van een 
ééngezinswoning naar meergezinswoning gelegen Brusselstraat 16

Het college verleent een voorwaardelijke omgevingsvergunning voor het verbouwen van een 
ééngezinswoning naar meergezinswoning gelegen Brusselstraat 16.

9. Verlenen van een voorwaardelijke omgevingsvergunning voor het inrichten van de voortuin op een 
perceel gelegen Plaatsstraat 98

Het college verleent een voorwaardelijke omgevingsvergunning voor het inrichten van de voortuin 
op een perceel gelegen Plaatsstraat 98.

10. Aanvraag van een omgevingsvergunning door Unicas NV voor het bouwen van een 
groepswoningbouw bestaande uit 4 ééngezinswoningen in open verband op een perceel gelegen 
Stationsstraat zn en Watermolenstraat zn: geen tijdige beslissing door deputatie

Het college stelt vast dat haar beslissing van 3 maart 2021 inzake de voorwaardelijke 
omgevingsvergunning voor het bouwen van een groepswoningbouw bestaande uit 4 
ééngezinswoningen in open verband op een perceel gelegen Stationsstraat zn en 
Watermolenstraat zn definitief is geworden door het ontbreken van een beslissing door de 
deputatie binnen de vastgestelde termijn in beroep.

11. Aanvraag van een omgevingsvergunning voor de regularisatie van gevel- en dakafwerking en type 
goot van de garage en stal bij een woning gelegen Bergstraat 32: advies beroep bij deputatie

Het college behoudt haar beslissing in het kader van de beroepsprocedure over de aanvraag voor 
de regularisatie van gevel- en dakafwerking en type goot van de garage en stal bij een woning 
gelegen Bergstraat 32.

12. Kennisgeving

De algemeen directeur
Kristof Andries

De burgemeester - voorzitter
Patrick Decat


