
COLLEGE VAN BURGEMEESTER EN SCHEPENEN VAN 4 OKTOBER 2023
BESLUITENLIJST

INTERNE ZAKEN - SECRETARIAAT

1. Voorstel: De Watergroep: buitengewone statutaire vergadering van 15 december 2023:
- goedkeuren van de agenda en de statutenwijziging
- bepalen van het mandaat van de gemeentelijke vertegenwoordiger

Het college neemt kennis van de agenda van de buitengewone statutaire vergadering van 15 
december 2023 van De Watergroep en legt dit besluit ter goedkeuring voor aan de gemeenteraad 
om het mandaat van de gemeentelijke vertegenwoordiger vast te stellen.

ONDERWIJS

1. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisschool van Galmaarden

Het college stelt een kleuteronderwijzer aan voor het schooljaar 2023 - 2024 vanaf 1 september 
2023 tot uiterlijk 31 augustus 2024 voor een totaal van  5 lestijden.

2. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisscholen van Tollembeek en Herhout

Het college stelt een kleuteronderwijzer aan voor het schooljaar 2023 - 2024 vanaf 1 september 
2023 tot uiterlijk 31 augustus 2024 voor een totaal van 4 lestijden in de gemeentelijke basisschool 
Tollembeek en 3 lestijden in de gemeentelijke basisschool Herhout.

3. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisschool van Herhout voor lestijden personeel op werkingsbudget

Het college stelt een kleuteronderwijzer aan voor het schooljaar 2023 - 2024 vanaf 1 september 
2023 tot uiterlijk 30 juni 2024 voor een totaal van 6 lestijden.

4. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisscholen van Galmaarden en Tollembeek

Het college stelt een kleuteronderwijzer aan voor het schooljaar 2023 - 2024 vanaf 1 september 
2023 tot uiterlijk 31 augustus 2024 voor een totaal van 5 lestijden in de gemeentelijke basisschool 
Galmaarden en 1 lestijd in de gemeentelijke basisschool Tollembeek.

5. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisschool van Vollezele

Het college vervangt een kleuteronderwijzer die zorgkrediet voor kinderen tot en met 12 jaar met 
1/5de opneemt van 1 september 2023 tot en met 30 juni 2024 voor een totaal van 1/24.

6. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisschool van Vollezele via het lerarenplatform



Het college stelt een kleuteronderwijzer aan voor het schooljaar 2023-2024 vanaf 1 september 
2023 tot uiterlijk 31 augustus 2024 voor een totaal van 8/24.

7. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisschool van Vollezele

Het college vervangt een kleuteronderwijzer die halftijdse loopbaanonderbreking voor medische 
bijstand opneemt van 1 september 2023 tot en met 30 september 2023 voor een totaal van 
12/24.
Daarnaast vervangt het college een kleuteronderwijzer die halftijds zorgkrediet voor medische 
bijstand opneemt van 1 oktober 2023 tot en met 30 juni 2024 voor een totaal van 12/24.
Tenslotte vervangt het college een kleuteronderwijzer die zorgkrediet voor kinderen tot en met 12 
jaar met 1/5de opneemt van 1 september 2023 tot en met 30 juni 2024 voor een totaal van 4/24.

8. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisschool van Galmaarden

Het college vervangt een kleuteronderwijzer die halftijdse loopbaanonderbreking voor medische 
bijstand opneemt van 1 september 2023 tot en met 30 november 2023 + verlengingen en uiterlijk 
tot en met 30 juni 2024 voor een totaal van 12/24.
Daarnaast vervangt het college een kleuteronderwijzer die halftijdse loopbaanonderbreking voor 
ouderschapsverlof opneemt van 1 september 2023 tot en met 31 december 2023 voor een totaal 
van 12/24.

9. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzer in de gemeentelijke basisschool 
van Galmaarden voor lestijden personeel op werkingsbudget

Het college stelt een onderwijzer aan voor het schooljaar 2023-2024 vanaf 1 september 2023 tot 
uiterlijk 30 juni 2024 voor een totaal van 12 lestijden.

10. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzer in de gemeentelijke 
basisscholen van Galmaarden en Tollembeek

Het college stelt een onderwijzer aan voor het schooljaar 2023-2024 vanaf 1 september 2023 tot 
uiterlijk 31 augustus 2024 voor een totaal van 8 lestijden in de gemeentelijke basisschool 
Galmaarden en 4/24 in de gemeentelijke basisschool Tollembeek.

11. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzer in de gemeentelijke basisschool 
van Galmaarden voor lestijden personeel op werkingsbudget

Het college stelt een onderwijzer aan voor het schooljaar 2023-2024 vanaf 1 september 2023 tot 
uiterlijk 30 juni 2024 voor een totaal van 12 lestijden.

12. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzer in de gemeentelijke basisschool 
van Tollembeek

Het college stelt een onderwijzer aan voor het schooljaar 2023-2024 vanaf 1 september 2023 tot 
uiterlijk 31 augustus 2024 voor een totaal van 12 lestijden.

13. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzer in de gemeentelijke basisschool 
van Herhout voor lestijden personeel op werkingsbudget

Het college stelt een onderwijzer aan voor het schooljaar 2023-2024 vanaf 1 september 2023 tot 
uiterlijk 30 juni 2024 voor een totaal van 18 lestijden.

14. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzer in de gemeentelijke basisschool 
van Tollembeek



Het college stelt een onderwijzer aan voor het schooljaar 2023-2024 vanaf 1 september 2023 tot 
uiterlijk 31 augustus 2024 voor een totaal van 24 lestijden.

15. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een beleidsondersteuner in de gemeentelijke 
basisschool van Tollembeek

Het college stelt een beleidsondersteuner aan voor het schooljaar 2023-2024 vanaf 1 september 
2023 tot uiterlijk 31 augustus 2024 voor een totaal van 8 lestijden.

16. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisschool van Herhout

Het college vervangt een kleuteronderwijzer die verlof wegens tijdelijk belast met een andere 
opdracht opneemt van 1 september 2023 tot en met 30 juni 2024 voor een totaal van 6/24.

17. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisschool van Galmaarden

Het college vervangt een kleuteronderwijzer die verlof wegens tijdelijk belast met een andere 
opdracht opneemt van 1 september 2023 tot en met 30 november 2023 + verlengingen en 
uiterlijk tot en met 30 juni 2024 voor een totaal van 12/24.
Daarnaast vervangt het college een kleuteronderwijzer die zorgkrediet voor kinderen tot en met 
12 jaar met 1/5de opneemt van 1 september 2023 tot en met 30 juni 2024 voor een totaal van 
4/24.

18. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisschool van Galmaarden

Het college stelt een kleuteronderwijzer aan voor het schooljaar 2023-2024 vanaf 1 september 
2023 tot uiterlijk 31 augustus 2024 voor een totaal van 4 lestijden.

19. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisschool van Tollembeek

Het college stelt een kleuteronderwijzer aan voor het schooljaar 2023-2024 vanaf 1 september 
2023 tot uiterlijk 31 augustus 2024 voor een totaal van 3 lestijden.

20. Onderwijzend personeel: Ter beschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking

Het college keurt een terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking goed.
Het college vervangt een kinderverzorger die verlof voor verminderde prestaties afwijking volume 
opneemt van 1 september 2023 tot en met 30 juni 2024 voor een totaal van 2/32.

21. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisschool van Tollembeek via het lerarenplatform

Het college stelt een kleuteronderwijzer aan voor het schooljaar 2023-2024 vanaf 1 september 
2023 tot uiterlijk 30 juni 2024 voor een totaal van  24/24.

22. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisschool van Herhout

Het college vervangt een kleuteronderwijzer die gedeeltelijke loopbaanonderbreking met 1/5de 
voor medische bijstand opneemt van 1 september 2023 tot en met 30 november 2023 + 
verlengingen en uiterlijk tot en met 30 juni 2024 voor een totaal van 4/24.

23. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisschool van Galmaarden



Het college vervangt een kleuteronderwijzer die afwezig is wegens bevallingsverlof van 1 
september 2023 tot en met 1 oktober 2023 voor een totaal van 24/24.

24. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisschool van Galmaarden

Het college vervangt een kleuteronderwijzer die volledige loopbaanonderbreking voor 
ouderschapsverlof opneemt van 2 oktober 2023 tot en met 31 december 2023 voor een totaal van 
24/24.

25. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een kleuteronderwijzer in de gemeentelijke 
basisschool van Galmaarden

Het college vervangt een kleuteronderwijzer die gedeeltelijke loopbaanonderbreking met 1/2de 
voor ouderschapsverlof opneemt van 1 januari 2024 tot en met 9 februari 2024 voor een totaal 
van 12/24.

26. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzer in de gemeentelijke basisschool 
van Galmaarden

Het college vervangt een onderwijzer die zorgkrediet voor kinderen tot en met 12 jaar met 1/5de 
opneemt van 1 september 2023 tot en met 30 juni 2024 voor een totaal van 4/24.

27. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzer in de gemeentelijke basisschool 
van Galmaarden

Het college vervangt een onderwijzer die halftijds zorgkrediet voor medische bijstand opneemt 
van 1 september 2023 tot en met 30 juni 2024, voor een totaal van 12/24.
Daarnaast vervangt het college een onderwijzer die gedeeltelijke loopbaanonderbreking met 1/5de 
voor medische bijstand opneemt van 1 september 2023 tot en met 30 november 2023 + 
verlengingen en uiterlijk tot en met 30 juni 2024, voor een totaal van 4/24.
Ten slotte vervangt het college een onderwijzer die gedeeltelijke loopbaanonderbreking met 1/5de 
voor ouderschapsverlof opneemt van 1 september 2023 tot en met 30 juni 2024, voor een totaal 
van 4/24.

28. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzer in de gemeentelijke basisschool 
van Galmaarden

Het college stelt een onderwijzer aan voor het schooljaar 2023-2024 vanaf 1 september 2023 tot 
uiterlijk 31 augustus 2024 voor een totaal van 4 lestijden.

29. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzer in de gemeentelijke basisschool 
van Vollezele

Het college vervangt een onderwijzer die zorgkrediet voor kinderen tot en met 12 jaar met 1/5de 
opneemt van 1 september 2023 tot en met 30 juni 2024 voor een totaal van 4/24.
Daarnaast vervangt het college een onderwijzer die verlof wegens tijdelijk belast met een andere 
opdracht opneemt van 1 september 2023 tot en met 30 juni 2024 voor een totaal van 20/24.

30. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een onderwijzer in de gemeentelijke 
basisscholen van Herhout, Tollembeek en Vollezele

Het college vervangt een onderwijzer die verlof wegens tijdelijk belast met andere opdracht 
opneemt van 1 september 2023 tot en met 30 juni 2024 voor een totaal van 18/24.
Daarnaast vervangt het college een onderwijzer die afwezigheid voor verminderde prestaties 
opneemt van 1 september 2023 tot en met 31 augustus 2024 voor een totaal van 2/24.
Ten slotte vervangt het college een onderwijzer die verlof voor verminderde prestaties opneemt 
van 1 september 2023 tot en met 30 juni 2024 voor een totaal van 4/24.



31. Onderwijzend personeel: tijdelijke aanstelling van een leermeester islamitische godsdienst in de 
gemeentelijke basisschool van Vollezele

Het college stelt een leermeester islamitische godsdienst aan voor het schooljaar 2023-2024 vanaf 
15 september 2023 tot uiterlijk 31 augustus 2024 voor een totaal van 2 lestijden.

VRIJE TIJD - EVENEMENTEN

1. Evenement: Halloweenkermis 'Vollezele Leeft' van vrijdag 13 oktober 2023 tot en met zondag 15 
oktober 2023

Het college geeft toestemming voor de organisatie van de Halloweenfeesten en de 'Dag van het 
Brabants Trekpaard' op vrijdag 13 oktober 2023, zaterdag 14 oktober 2023 en zondag 15 oktober 
2023 ter gelegenheid van kermis Vollezele.

BURGERZAKEN - BURGERLIJKE STAND

1. Verlenen van een grafconcessie voor een columbariumnis op de gemeentelijke begraafplaats van 
Galmaarden

De aanvraag voor het bekomen van een grafconcessie vanaf heden voor een termijn van 30 jaar 
voor een columbariumnis voor 1 persoon op de gemeentelijke begraafplaats van Galmaarden werd 
goedgekeurd.

GRONDGEBIEDZAKEN - MILIEU

1. Aankoop en leveren van openbare vuilnisbakken: aanduiding te raadplegen firma's

Het college duidt voor de aankoop en levering van openbare vuilnisbakken de te raadplegen 
firma's aan.

2. Kennisgeving

GRONDGEBIEDZAKEN - OPENBARE WERKEN

1. Levering/afhaling van ongewapend beton voor cementbetonverhardingen, zandcement en schraal 
beton voor funderingen bij de uitvoering van onderhouds- en herstellingswerken aan diverse 
gemeentewegen - meerjarenopdracht 2023-2026: goedkeuren gunning

De opdracht "Levering/afhaling van ongewapend beton voor cementbetonverhardingen, 
zandcement en schraal beton voor funderingen bij de uitvoering van onderhouds- en 
herstellingswerken aan diverse gemeentewegen - meerjarenopdracht 2023-2026" wordt gegund 
aan de economisch meest voordelige bieders, zijnde:

� Perceel 1 (Afhalen door gemeentediensten van zandcement en schraal beton): 
REBUCO NV, Gaverstraat 35 te 9500 Geraardsbergen 

� Perceel 2 (Levering van ongewapend beton voor cementbetonverhardingen bij de 
uitvoering van onderhouds- en herstellingswerken aan diverse gemeentewegen): 
N.B.C.-Ninoofse Betoncentrale, Nederwijk-Oost 275 B te 9400 Ninove

2. Aanvraag vergunning voor uitbreiding laagspanning ter hoogte van Plaatsstraat 79 te 1570 
Galmaarden

Aan Fluvius wordt vergunning verleend voor uitbreiding laagspanning ter hoogte van Plaatsstraat 
79 te 1570 Galmaarden.



3. Aanvraag vergunning voor het plaatsen van een voetpadkast met ondergrondse sensor ter hoogte 
van Hollestraat 12 te 1570 Galmaarden

Aan De Watergroep wordt vergunning verleend voor het plaatsen van een voetpadkast met 
ondergrondse sensor ter hoogte van Hollestraat 12 te 1570 Galmaarden.

4. Aanvraag vergunning voor het plaatsen van een voetpadkast met ondergrondse sensor ter hoogte 
van Hernestraat 78 te 1570 Galmaarden

Aan De Watergroep wordt vergunning verleend voor het plaatsen van een voetpadkast met 
ondergrondse sensor ter hoogte van Hernestraat 78 te 1570 Galmaarden.

5. Kennisgevingen

GRONDGEBIEDZAKEN - RUIMTELIJKE ORDENING EN STEDENBOUW

1. VCRO art 5.2.2.: herverdeling van onroerende goederen gelegen Rodestraat 60

Het college geeft haar opmerkingen aan de notaris over de verdeling van het onroerend goed 
kadastraal gekend als (afd. 1) sectie D nr. 309 C (deel).

2. Aktename van een melding van werkzaamheden binnen beschermd dorpsgezicht: plaatsen van 
zonnepanelen op het dakvlak op het bijgebouw bij de woning gelegen Plaatsstraat 25

Het college neemt akte van de melding van het plaatsen van zonnepanelen op het bijgebouw bij 
de woning gelegen Plaatsstraat 25.

3. Verlenen van een omgevingsvergunning met voorwaarden voor het verbouwen en uitbreiden van 
een ééngezinswoning gelegen Groenstraat 31

Het college verleent een omgevingsvergunning met voorwaarden voor het verbouwen en 
uitbreiden van een ééngezinswoning gelegen Groenstraat 31.

4. Verlenen van een omgevingsvergunning met voorwaarden voor het uitbreiden van 
woonzorgcentrum WZC De Zwaluw gelegen Ninoofsesteenweg 44

Het college verleent een omgevingsvergunning met voorwaarden voor het uitbreiden van 
woonzorgcentrum WZC De Zwaluw gelegen Ninoofsesteenweg 44.

5. Kennisgevingen

Het college neemt kennis van het besluit van het Agentschap Onroerend Erfgoed in dit dossier.

De algemeen directeur
Kristof Andries

De burgemeester - voorzitter
Ludo Persoons


